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iMuchas gracias por su interés en el Programa Ejecutivo en Habilidades para la Inclusion Laboral!

Dictado en el marco de los programas de Governance de Compliance Integral®, donde mas de 200
profesionales ya cursaron con muy alta satisfaccion. jConocé testimonios!

@ Modalidad:

e 100% online sincronica, a través del Campus Virtual UMSA.
e Alcance Internacional. Enfoque B20 Paris — OCDE.
e 9clases intensivas, integrales y practicas. Descarga el Brochure y conocé al cuerpo docente.

e Martesy jueves de 17 a 19 h (Arg.).
¢ Inicia el 4 de junio 2024. Finaliza el 4 de julio 2024.

@ Dirigido a: profesionales y ejecutivos de empresas, organizaciones, ONGs, y entes publicos y
privados. Y en particular, a quienes requieran adquirir las herramientas necesarias para implementar,
ejecutar y supervisar programas de diversidad e inclusién.

F Inversion: ARS 250.000 (*). Inscripciones al 28 de febrero ARS 175.000.
En esta edicién:

e 15% de descuento para grupos.

e 25% de descuento para graduados UMSA, Compliance Integral®, Crypto Compliance y convenios
institucionales.

e Programa de becas parciales disponibles analizadas caso a caso (consultar).

(*) Precio actual o su equivalente en USD. Financiable en dos pagos iguales y consecutivos. Descuentos
no acumulables. Las condiciones de descuento no implican compromiso para ediciones futuras.

[l Proceso de Admisién: Completa el formulario y envianoslo junto con copia de tu DNI a
inscripciones@umsa.edu.ar

El mismo pasa a un proceso de evaluacion para asegurar la nivelacion acorde a las exigencias del
programa y te responderemos a la brevedad.

iTe esperamos a incursionar en este apasionante mundo!


https://youtu.be/gw2c44c2_R8
https://drive.google.com/file/d/1PtkHUuhCJddN0Z4_pbbnio6j5VgldHYd/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1wNkFSsi5nzNYCXg-qeAdxqzDThOOSsRi/edit?usp=sharing&ouid=109767169560296722155&rtpof=true&sd=true
mailto:inscripciones@umsa.edu.ar

